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Agenda Z‘/m

1 Podatek u zrodta (WHT)
2 Objasnienia podatkowe z 3 lipca 2025 r., zakres ochrony prawne;
3 Rzeczywisty wiasciciel (beneficial owner)
- Ekonomiczne wiadztwo nad otrzymywang naleznoscig
« Prowadzenie rzeczywistej dziatalnosci gospodarcze;
« Nalezyta starannosc ptatnika
4 Przykiady dotyczgce badania statusu BO
5 Czy spdtka holdingowa moze by¢ rzeczywistym wtascicielem?

6 Koncepcja LTA w przypadku dywidend, odsetek i licencji
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Podatek u zrodta (WHT)

Podmiot Podmiot
zagraniczny polski usS
(podatnik) (ptatnik)
e Dywidendy
® Odsetki

® Naleznosci licencyjne

» prawa autorskie lub pokrewne, prawa do projektéw wynalazczych, patentéw, znakéw towarowych i wzorow zdobniczych
(w tym ze sprzedazy tych praw),

* naleznosci za uzytkowanie lub prawo do uzytkowania urzgdzenia przemystowego (w tym takze srodka transportu), urzgdzenia
handlowego lub naukowego,

 udostepnienie tajemnicy receptury lub procesu produkcyjnego, informacje zwigzane ze zdobytym doswiadczeniem
w dziedzinie przemystowej, handlowej lub naukowej (tzw. know-how).

® Wynagrodzenie za nabywane ustugi niematerialne

» doradcze, ksiegowe, badania rynku, prawne, reklamowe, zarzgdzania i kontroli, przetwarzania danych, rekrutacji pracownikéw
i pozyskiwania personelu, gwarancje i poreczenia oraz swiadczenia o podobnym charakterze.
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Dywidendy
Stawka z ustawy o CIT — 19%
MOZLIWE PREFERENCJE:

Zwolnienie z Dyrektywy PS Nizsza stawka lub zwolnienie z UPO

e dywidenda jest wyptacana przez polskg spétke — podatnika podatku Warunek podkreslony w Objasnieniach: spétka otrzymujaca

dochodowego na rzecz spotki podlegajgcej w panstwie cztonkowskim dywidende jest jej rzeczywistym wiascicielem
UE lub w innym panstwie EOG opodatkowaniu podatkiem

dochodowym od catosci swoich dochoddéw, bez wzgledu na miejsce
ich osiggania,

® spdtka otrzymujgca dywidende nie korzysta ze zwolnienia
z opodatkowania podatkiem dochodowym od catosci swoich
dochodéw, bez wzgledu na zrédto ich osiggania (chodzi o brak
zwolnien podmiotowych),

® spotka otrzymujgca dywidende posiada bezposrednio nie mniej niz
10% udziatéw w spodice wyptacajgcej dywidende (minimalny okres
posiadania udziatow to 2 lata, przy czym uptyw tego dwuletniego
okresu moze nastgpi¢ po otrzymaniu dywidendy).

D k warunek wynikaj Z Objasnien:

Uwaga: mechanizm ,,pay and refund”, gdy naleznosci pasywne wyptacane na rzecz danej zagranicznej spotki powigzanej
przekroczyly limit 2 MLN PLN w danym roku.

Mozliwosci unikniecia * Oswiadczenie WH-OSC
mechanizmu ,,pay and refund”: + Uzyskanie opinii o stosowaniu preferencji w podatku u zrodta
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Odsetki i licencje do podmiotéw powiazanych
Stawka z ustawy o CIT — 20%

MOZLIWE PREFERENCJE:

Zwolnienie z Dyrektywy IR Nizsza stawka lub zwolnienie z UPO
naleznosc¢ jest wyptacana przez polskg spotke — podatnika Warunek podkreslony w Objasnieniach: spoétka otrzymujaca
podatku dochodowego na rzecz sp&tki podlegajgcej w panstwie naleznosé jest jej rzeczywistym wiascicielem

cztonkowskim UE lub w innym panstwie EOG opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od catosci swoich dochoddw,
bez wzgledu na miejsce ich osiggania,

spotka otrzymujgca naleznos¢ nie korzysta ze zwolnienia

z opodatkowania podatkiem dochodowym od catosci swoich
dochodoéw, bez wzgledu na zrédto ich osiggania (chodzi o brak
zwolnien podmiotowych i przedmiotowych — efektywne
opodatkowanie odsetek / licencji w pahstwie otrzymujgcego
ptatnosci),

bezposrednie powigzanie kapitatowe wynoszgce nie mniej niz
25% udziatéw (minimalny okres posiadania udziatéw to 2 lata,
przy czym uptyw tego dwuletniego okresu moze nastgpic

po wyptacie odsetek / licencji),

Uwaga: mechanizm ,,pay and refund”, gdy naleznosci pasywne wyptacane na rzecz danej zagranicznej spotki powigzanej
przekroczyty limit 2 MLN PLN w danym roku.

Mozliwosci unikniecia + Oswiadczenie WH-OSC
mechanizmu ,,pay and refund”: » Uzyskanie opinii o stosowaniu preferencji w podatku u zrédita
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Odsetki i licencje do podmiotow niepowigzanych
Stawka z ustawy o CIT — 20%

MOZLIWE PREFERENCJE:

Nizsza stawka lub zwolnienie z UPO

Warunek podkreslony w Objasnieniach: spdtka otrzymujgca naleznosc jest jej rzeczywistym wtascicielem
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(do podmiotow powigzanych i niepowigzanych)

Wynagrodzenie za ustugi niematerialne ;
Stawka z ustawy o CIT — 20%

MOZLIWE PREFERENCJE:

Brak obowigzku poboru podatku WHT na podstawie UPO

Zgodnie z Objasnieniami — BRAK OBOWIAZKU BADANIA STATUSU BO
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Objasnienia podatkowe z 3 lipca 2025 r.

Celem Objasnien jest wyjasnienie stosowania klauzuli rzeczywistego wtasciciela

w kontekscie poboru podatku u zrodta przez ptatnikow ze wzgledu na cigzgcy na nich
obowigzek dochowania nalezytej staranno$ci w okresleniu czy dany podmiot (podatnik)
jest uprawniony do preferencji podatkowej przewidzianej w przepisach ustawy o CIT
(art. 22 ust. 4 albo art. 21 ust. 3 ustawy o CIT) albo odpowiedniej UPO.

@ Objasnienia stanowig ogolne wyjasnienia przepisow prawa podatkowego dotyczgce ich
stosowania i wydawane sg na podstawie art. 14a § 1 pkt 2 Ordynacji podatkowej.
® Zgodnie z art. 14n § 4 pkt 1 Ordynacji podatkowej zastosowanie sie przez podatnika

w danym okresie rozliczeniowym do objasnien podatkowych powoduje objecie go ochrong
przewidziang w art. 14k-14m.

® Zastosowanie sie do Objasnien powodowac bedzie zatem objecie podatnika ochrona
przewidziang w przepisach podatkowych.

@ Ochrona ta rozcigga sie, zgodnie z art. 14p Ordynacji podatkowej, takze na ptatnikow.

® Zastosowanie sie przez platnika do tresci Objasnien bedzie wigza¢ sie z ochrong
prawng, analogiczna jak w przypadku zastosowania sie do uzyskanej interpretacji
indywidualnej.
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Zakres ochrony prawnej

Waska Szeroka
® Brak kar z KKS ® Brak kar z KKS
® Brak odsetek za zwtoke ® Brak odsetek za zwtoke

® Brak koniecznosci zaptaty
podatku WHT

Uwaga na sztuczne i nieuzasadnione biznesowo zastosowanie danej struktury w celu korzystania
z preferencji WHT.
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Rzeczywisty witasciciel
(beneficial owner)

o Weryfikacja statusu rzeczywistego wtasciciela (BO) w odniesieniu do odbiorcy naleznosci
pasywnych jest warunkiem zastosowania preferencji w podatku WHT.

® Prawidtowe stosowanie koncepcji BO powinno przeciwdziata¢ transgranicznemu unikaniu
opodatkowania i gwarantowac, ze kryterium rezydencji podatkowej nie jest wykorzystywane
W hiewtasciwy sposob.

Rzeczywisty wlasciciel to podmiot, spetniajacy tgcznie nastepujace warunki:

® otrzymanie naleznosci dla wtasnej korzysci: zagraniczny podmiot otrzymuje naleznosc¢ dla
wtasnej korzysci, w tym decyduje samodzielnie o jej przeznaczeniu i ponosi ryzyko
ekonomiczne zwigzane z utratg tej naleznosci lub jej czesai,

® brak zobowigzania do przekazania czesci lub catosci naleznosci: zagraniczny podmiot
nie jest posrednikiem, przedstawicielem, powiernikiem lub innym podmiotem zobowigzanym
prawnie lub faktycznie do przekazania catosci lub czesci naleznosci innemu podmiotowi,

® prowadzenie rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej: zagraniczny podmiot prowadzi
rzeczywistg dziatalnos¢ gospodarczg w kraju siedziby, jezeli naleznosci sg uzyskiwane
w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg, przy czym przy ocenie, czy podmiot
prowadzi rzeczywistg dziatalno$¢ gospodarczg, uwzglednia sie charakter oraz skale
dziatalnosci prowadzonej przez ten podmiot w zakresie otrzymanej naleznosci.
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Rzeczywisty witasciciel
(beneficial owner)

Otrzymanie naleznosci dla wltasnej Brak zobowigzania do przekazania
korzysci czesci lub calosci naleznosci

® Ekonomiczne (a nie tylko prawne) wiadztwo nad otrzymywang naleznoscig (dywidendg, odsetkami, naleznosciami
licencyjnymi).

e Prowadzenie rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej

® Przestanka prowadzenia rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej uzupetnia przestanki dotyczgce ekonomicznego wtadztwa nad
nalezno$cig i odnosi sie do cech danego podmiotu wymagajgc, zeby podmiot ten posiadat wystarczajgce dla danego typu
dziatalnosci zasoby (ludzkie, informacyjne, infrastrukturalne), aby to ekonomiczne wtadztwo nad dang naleznoscig
wykonywac.

® Celem tej przestanki jest ustalenie faktycznej mozliwosci spetnienia przez odbiorce naleznosci dwoch pozostatych przestanek.
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Ekonomiczne wtadztwo

nad otrzymywang naleznoscig

1 Otrzymanie naleznosci dla wtasnej korzysci

2 Brak zobowigzania do przekazania czesci lub catosci nalezno$ci

Tak

® wykazuje przychod podatkowy z tytutu otrzymanych
naleznosci

® dokonuje reinwestycji srodkéw finansowych uzyskanych
w zwigzku z otrzymanymi naleznosciami

® naleznosci nie sg przekazywane na rzecz innego
podmiotu (w szczegolnosci w krotkich odstepach czasu)

@ realizuje odpowiednig, rynkowg marze na
przekazywanych ptatnosciach

® posiada $rodki lub Zzrédfa dochodow (inne niz
otrzymywana naleznos¢) umozliwiajgce sptate jego
zobowigzan

® ponosi ryzyka: niewykonania zobowigzania, kredytowe

dtuznika odsetek, zmian stop procentowych, walutowe /
kursowe

Nie

nie wykazuje przychodu podatkowego z tytutu
otrzymanych naleznosci

nie dokonuje reinwestycji srodkéw finansowych
uzyskanych w zwigzku z otrzymanymi
naleznosciami

naleznos$ci w krétkich odstepach czasu sg
przekazywane na rzecz innego podmiotu

realizuje niewielkg marze na przekazywanych
ptatnosciach

nie ma srodkow lub zrédet dochodoéw (innych niz
otrzymywana naleznos¢) umozliwiajgcych sptate
jego zobowigzan

nie ponosi ryzyk zwigzanych z dang naleznoscig
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Prowadzenie rzeczywistej
dziatalnosci gospodarczej

Przestanka prowadzenia rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej podlega badaniu w kontekscie
konkretnej ptathnosci pasywne;j.

/ \

Z jednej strony oznacza to, ze spotka prowadzgca Z drugiej strony oznacza to, ze dana dziatalnosc
rozbudowang dziatalno$¢ gospodarczg nie moze gospodarcza — chociaz nierozbudowana — moze
zostaC uznana za rzeczywistego wiasciciela zostac uznana za rzeczywistg w kontekscie danej
konkretnej ptatnosci, kiedy jedynie posredniczy ptatnosci, niewymagajgcej bardziej rozbudowanej
w jej otrzymaniu i nie otrzymuje jej dla wtasnej dziatalnosci dla czerpania z niej wtasnej korzysci.
korzysci.

Spdétka ta nie bedzie wowczas prowadzic
rzeczywistej dziatalnosci w zakresie tej ptatnosci.
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Prowadzenie rzeczywistej
dziatalnosci gospodarczej

Czy posiada wtasny majgtek?

Czy posiada biuro w sensie materialnym?

Analiza zakresu pomieszczen i wyposazenia — czy wystarczajgce dla prowadzonej dziafalnosci?

Czy optaca rachunki zwigzane z biezgcg dziatalno$cig (w tym np. za wynajem, za media: prad, telefony)?

Czy zatrudnia personel?

Analiza liczby zatrudnionych pracownikow i ich kwalifikacji — czy wystarczajgce dla prowadzonej dziatalnosci?

Czy zatrudnia (posiada) osoby zarzgdzajgce z wystarczajgcym doswiadczeniem i wiedzg w zakresie badanych transakcji?

Czy osoby zarzgdzajgce spo6tkg majg mozliwos¢ wykonywania istotnych funkcji zarzgdczych w stosunku do posiadanego
majatku?

Czy posiada swoj kapitat, ktory stuzy finansowaniu dziatalnosci?

® Analiza bilansu ksiegowego spoikki (czy szerzej — sprawozdania finansowego), struktury kosztéw i faktycznie ponoszonych

wydatkow,
Czy podejmuje samodzielnie i na wtasny rachunek czynnosci w obrocie gospodarczym?

Czy pomiedzy podmiotem a jego wtascicielem/wtascicielami nie zachodzg powigzania kapitatowe i osobowe, tego rodzaju, ze
podmiot taki mozna uzna¢ za jedynie administratora dochodu (posrednika)?

tpa-group.pl | tpa-group.com | Page 14


https://www.tpa-group.pl/pl/
https://www.tpa-group.com/

Prowadzenie rzeczywistej
dziatalnosci gospodarczej

Nie oznacza to, ze w przypadku kazdego podmiotu konieczne jest posiadanie znaczgcego

substratu majgtkowo-osobowego, aby mozna byto uzna¢ go za rzeczywistego witasciciela
danej ptatnosci.

Poziom rozbudowania tego substratu wystarczajgcy dla spetnienia przestanki prowadzenia

rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej zalezy od rodzaju prowadzonej dziatalnosci i rodzaju
badanej naleznosci.

Inne (nizsze) wymogi co do zawartosci tego substratu bedg stawiane spotkom holdingowym
niz spotkom operacyjnym.
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Prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej (spotki holdingowe)

W przypadku spétek holdingowych posiadanie substratu majatkowo-osobowego sprowadza sie¢, co do
zasady, do odpowiednio doswiadczonego personelu, faktycznie zaangazowanego w dziatalnos¢é

podmiotu, posiadajgceqo wystarczajaca wiedze ekspercka i wyposazoneqo w odpowiedni sprzet
biurowy (o ile inne okolicznosci nie Swiadczg o braku tego substratu).

O samodzielnosci w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w przypadku spotek holdingowych
Swiadczy¢ bedzie przyktadowo:

® posiadanie i ponoszenie kosztéw kont bankowych, na ktore otrzymywana jest ptatnos¢ i nad
ktorymi wytgczng kontrole spotka sprawuje poprzez wtasny personel,

® brak wydzielonych kont bankowych dla otrzymywanej ptatnosci,
® optacanie przez spotke kosztow dziatalnosci z takiej jednolitej puli sSrodkow,

® brak ograniczen korporacyjnych uniemozliwiajgcych samodzielne decyzje co do codzienne;
dziatalnosci spotki.
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Prowadzenie rzeczywistej
dziatalnosci gospodarczej

O braku spetnienia przestanki posiadania substratu osobowego mogg swiadczy¢ nastepujgce okolicznosci:

® cztonkami zarzgdu (dyrektorami) badanego podmiotu sg osoby fizyczne/inne podmioty petnigce te funkcje
wytgcznie w sposob ustugowy, rowniez réwnolegle dla innych klientéw, niemajgce doswiadczenia
zawodowego w zakresie branzy/biznesu formalnie prowadzonego przez podmiot, zwykle bedgce rezydentami
panstwa siedziby podmiotu (tzw. dyrektorzy nominowani; ustuga standardowo zapewniania przez kancelarie
prawng lub ksiegowg lub inny podmiot zaktadajgcy/dostarczajgcy gotowg spétke),

® brak jest przypisania zakresu obowigzkéw/kompetencji poszczegdlnym cztonkom zarzagdu podmiotu,

® zatrudnienie w spétce jedynie (lub niemal jedynie) personelu administracyjnego (zwtaszcza, gdy jednoczesnie
Swiadczy on ustugi na rzecz innych podmiotow, w tym w szczegdlnosci innych klientdw kancelarii
prawnej/innego podmiotu dostarczajgcego gotowg spoétke),

@ outsourcing przez podmiot wiekszosci podstawowych aspektéw funkcjonowania (m.in. szerokie korzystanie
z ustug polegajgcych na uczynieniu danego kraju siedzibg prawng lub miejscem prowadzenia dziatalnosci,
takich jak przyktadowo: zapewnienia odpowiednio wykwalifikowanych dyrektorow-rezydentow danego kraju,
zapewnienia siedziby, zapewnienia wspolnej przestrzeni biurowej, obstuga poczty przychodzacej,
zapewnienia zarzgdzania i kontroli, ustugi administracyjne itp.),

® korzystanie w szerokim zakresie z ustug powierniczych,

® konsultowanie decyzji dotyczgcych podmiotu gtéwnie z doradcami (w tym doradcami podatkowymi) z kraju
innego niz kraj podmiotu lub kraj inwestycji prowadzonej przez podmiot.
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Prowadzenie rzeczywistej
dziatalnosci gospodarczej

(dzielony substrat majgtkowo — osobowy)

Dzielony substrat majatkowo-osobowy

® W niektorych okolicznosciach (np. ze wzgledu na przyjety model biznesowy grupy) nie jest uzasadnione
ponoszenie przez spotke niektorych kosztow srodkéw niezbednych do gospodarowania uzyskanym
przychodem dla wtasnej korzysSci.

® Fakt, ze srodki takie sg udostepniane podmiotowi przez inne podmioty z grupy nie wyklucza
zastosowania danej preferencji WHT i uznania podmiotu za rzeczywistego wtasciciela analizowanej
ptatnosci.

® Dzieje sie tak, kiedy koszty substratu majgtkowo-osobowego niezbednego do prowadzenia przez
analizowany podmiot rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej sg ponoszone przez inny podmiot, ktérego
rezydencja podatkowa znajduje sie na terenie:

« panstw UE/EOG — w przypadku zwolnien z Dyrektyw PS/IR;
* tego samego panstwa co spétka — w przypadku preferencji WHT z UPO.

Koniecznos¢ wykazania / udokumentowania

® Korzystanie przez dany podmiot z dzielonego substratu majgtkowo-osobowego nie oznacza, ze nie musi
on spemic przestanek definicji rzeczywistego wtasciciela - podmiot taki wcigz musi (w zakresie badanej
ptatnosci): nie by¢ posrednikiem i otrzymywac jg dla wlasnej korzysci oraz prowadzi¢ rzeczywistg
dziatalnos$¢ gospodarcza.

tpa-group.pl | tpa-group.com | Page 18


https://www.tpa-group.com/
https://www.tpa-group.pl/pl/
https://www.tpa-group.com/

Nalezyta starannosc¢ ptatnika

Na ptatniku cigzy obowigzek dochowania nalezytej starannosci przy weryfikacji uprawnien odbiorcy do
preferenciji. Ministerstwo Finansow akcentuje, ze zastosowanie zwolnienia lub obnizonej stawki WHT wymaga
dochowania nalezytej starannos$ci, w tym rzetelnego zweryfikowania statusu odbiorcy jako rzeczywistego
wiasciciela.

Podmioty powiazane

Certyfikat rezydencji podatkowej

Oswiadczenie BO

Sprawozdanie finansowe

Umowy dot. transakgji

Dokumentacja cen transferowych (analiza funkcjonalna,
schemat powigzan w grupie kapitatowej, analizy
porownawcze — w okreslonych przypadkach)

Opis substratu majgtkowo — osobowego, opis struktury
organizacyjnej oraz prowadzonej dziatalnosci

Umowy dotyczgce substratu majgtkowo — osobowego:
biuro, wyposazenie, ST, WNIP, personel, kadra
zarzadzajgca, sposéb podejmowania decyzji (uchwaty),
konta bankowe, rejestracja kosztéw, faktury,
potwierdzenia ptatnosci

Podmioty niepowigzane

Certyfikat rezydencji podatkowej

Oswiadczenie BO

Wyciag z rejestru handlowego
Umowy dot. transakcji
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Przyktady dotyczace badania statusu BO

Przykiad 1:

® Odbiorcg naleznosci pasywnej (np. dywidendy) z Polski jest spétka A z siedzibg na Cyprze. Spotka A jest spotkg-corkg spotki B
z Franciji.

® Spodtka A nie zatrudnia pracownikow, a jej jedynymi cztonkami zarzgdu sg osoby zamieszkujgce we Francji i pracujgce dla
spofki B.

® Jednoczesnie brak jest udokumentowanych informacji o czasie spedzonym przez te osoby na Cyprze w celu prowadzenia
spraw spotki A.

e W takim przypadku nie mozna uznac, ze spétka A dysponuje substratem osobowym.

Przyktad 2:

Spdtka A posiada na Cyprze w pemi wyposazone, duze biuro.
Spétka A uzyskuje dywidende na poziomie 10 min PLN.

Decyzje co do sposobu przeznaczenia srodkow z tej dywidendy sg podejmowane w spotce przez jej jedynych pracownikow,
zatrudnionych w tej i innych spoétkach grupy w ramach zawartej przez grupe globalnej umowy o mobilnosci.

Osoby te majg podejmowac te decyzje na podstawie uzyskanych analiz zewnetrznych.

Jednak koszty wynagrodzenia tych oséb (przenoszone na spotke w ramach rozliczen wewnatrzgrupowych) sg wyraznie nizsze
od rynkowego wynagrodzenia 0sob faktycznie zarzgdzajacych aktywami o podobnej wartosci w podmiotach niepowigzanych.

Niezaleznie od cech posiadanego biura i zamoéwionych analiz zewnetrznych, brak ponoszenia przez spotke kosztow
adekwatnego wynagrodzenia oséb decyzyjnych w zakresie badanej naleznosci swiadczy o przeniesieniu ryzyka zwigzanego
z takg naleznoscig na inne spétki z grupy.

Spdtka ta nie prowadzi wiec rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej w zakresie badanej naleznosci.
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Czy spotka holdingowa moze by¢
rzeczywistym wiascicielem dywidendy,
odsetek, licenc;ji?

Przestanki swiadczace o tym, ze spdtki holdingowe nie prowadzg rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej
w panstwie siedziby, a charakter ich aktywnosci oraz realizowanych przez nie transakcji moze wzbudzac
podejrzenia o sztucznos¢ (wg orzeczen NSA):

spoétka nie posiada personelu lub zatrudnia znikoma liczbe pracownikéw (w celu stworzenia pozoréw
prowadzenia dziatalnosci);

dzieli miejsce siedziby z innymi podmiotami (np. ze swoimi udziatowcami);

ponosi niskie koszty prowadzonej dziatalnosci (np. niskie koszty wynagrodzen, niskie koszty czynszu
za wynajem biura);

przekazuje w catosci lub prawie w catosci otrzymane naleznosci do swojego udziatowca;

nie prowadzi aktywnej dziatalnosci gospodarczej (organy i sgdy oczekiwaty od spotek
holdingowych funkcji, zaplecza personalnego i technicznego, poréwnywalnych do tych posiadanych
przez spotki produkcyjne, handlowe, ustugowe);

osigga zyski kapitatowe niewspotmierne do zyskow z dziatalnosci operacyjnej;

te same osoby petnig funkcje w zarzgdzie spotki wyptacajgcej dywidende oraz spotki otrzymujgce;
dywidende.
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Look-through approach (LTA)

® W praktyce pozwala ptatnikowi wyptacajgcemu naleznosci na zastosowanie zwolnienia lub obnizonej stawki
podatku WHT nawet jezeli rzeczywisty wtasciciel tej naleznosci nie jest jej bezposrednim odbiorca, a jest ona
mu przekazywana przez posrednikow.

® Stosowanie koncepcji LTA na etapie wyptaty naleznosci jest opcja dla ptatnika.

Polska spétka
l Naleznos¢

Spoétka z Niemiec
Posrednik

l Naleznosé

Spoétka z Wioch
BO naleznosci
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Look-through approach (LTA)

Piatnik przed zastosowaniem LTA powinien, w ramach nalezytej starannosci, ustali¢:
® rzeczywistego wiasciciela naleznosci;

® czy rzeczywisty wtasciciel rozpoznaje w swoim kraju przychod podatkowy z tytutu otrzymanej
naleznosci;

® czy ptatnosci przekazywane w fanncuchu podmiotéw sg rodzajowo tozsame (kwotowo mogg sie roznic);

® czy spetnione sg warunki przewidziane dla danej preferencji podatkowe;j.
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LTA w przypadku dywidend
(zwolnienie z Dyrektywy PS)

Kazdy z podmiotéw w tancuchu powinien spetniaé ponizsze warunki:

® podlegac opodatkowaniu podatkiem dochodowym od catosci swoich dochodow, bez wzgledu na miejsce
ich osiggania, na terytorium UE lub EOG;

® nie korzysta¢ ze zwolnienia z opodatkowania podatkiem dochodowym od catosci swoich dochodow, bez
wzgledu na zrédto ich osiggniecia;

® stanowic¢ spotke posiadajgcg osobowos¢ prawng (lub spotke nieposiadajgcg osobowosci prawnej, jezeli
zgodnie z przepisami prawa podatkowego swojego panstwa jest traktowana jak osoba prawna i podlega w
tym panstwie opodatkowaniu od catosci swoich dochodéw bez wzgledu na miejsce ich osiggania) lub jeden
z podmiotow wymienionych w zatgczniku nr 4 do ustawy o CIT;

® posiadac nieprzerwanie przez okres co najmniej dwoch lat bezposrednio nie mniej niz 10% udziatow (akcji)
w kapitale spétki wyptacajgcej dywidende (tzw. przestanka bezposredniego posiadania udziatow);

® posiadac tytutem whtasnosci udziaty (akcje), z tytutu ktérych dywidenda jest wyptacana.
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LTA w przypadku dywidend
(zwolnienie z Dyrektywy PS)

® Jedynym udziatowcem polskiej spotki (A) jest francuska spétka (B), a jedynym udziatowcem spotki B jest spotka niemiecka (C).

® Spdtka C posiada 100% udziatéw w spdtce B, a spotka B posiada 100% udziatow w spoice A (spotka corka — spétka matka —
spotka babka).

e Spdtka Awyptaca dywidende spdtce B, ktdra nastepnie jest przekazywana spétce C, ktéra jest jej rzeczywistym wiascicielem.

® Spodtka A ustalita, ze spétka C jest rzeczywistym whascicielem wyptacanej dywidendy oraz ze ta nalezno$¢ zostanie jej
przekazana takze w postaci dywidendy (przez spotke B).

® Spotka A ustalita takze, ze spdtka C wykaze uzyskang naleznosc¢ jako przychdd (zwolniony) w swoim zeznaniu podatkowym.

Spoétka A (PL)
l Dywidenda
Spétka B (FR) Polska spotka, decydujgc sie na zastosowanie
Brak spetnienia definicji BO, posrednik LTA, bedzie mogta w stosunku do wyptacanej
dywidendy zastosowac¢ zwolnienie wynikajgce
l Dywidenda z art. 22 ust. 4 ustawy o CIT.

Spoétka C (DE)
BO dywidendy
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LTA w przypadku dywidend
(zwolnienie z Dyrektywy PS)

® Spotka hiszpanska C posiada w niemieckiej spotce B 15% udziatow.
® Spodtka B posiada 10% udziatéw w polskiej spotce A.

® Spotka A wyptaca dywidende na rzecz spotki B, ktdra z kolei wyptaca odsetki na rzecz spotki C.

Spotka A (PL)
l Dywidenda
Majgc na uwadze, ze spotka B jest posrednikiem,
Spotka B (DE) a ptatnos¢ pomiedzy spotkami A-B (dywidenda)
Brak spetnienia definicji BO, posrednik w porownaniu do relacji spétek B-C (odsetki)
zmienita swoj charakter, nie jest mozliwe
l Odsetki zastosowanie LTA w stosunku do spétki C.
Polska Spétka A nie moze zastosowac zwolnienia,

Spétka C (ES) na podstawie LTA.

BO odsetek
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LTA w przypadku dywidend
(zwolnienie z Dyrektywy PS)

® Polska spoétka A dokonuje wyptaty dywidendy do swojej niemieckiej spotki-matki B.

® Wiekszosciowym udziatowcem (60%) niemieckiej spdtki B jest spotka C z kraju niebedgcego krajem cztonkowskim UE (UK).

Spdtka C z UK jest rzeczywistym wiascicielem dywidendy.

® Mniejszosciowym udziatowcem (40%) spotki niemieckiej B jest spotka francuska D, uzyskujgca dywidende od spotki niemieckie;.

® Spdtka francuska D rozpoznaje uzyskany w ten sposéb przychdd jako przychédd podatkowy zwolniony.

® Jednoczeshnie jedynymi udziatowcami spoiki francuskiej sg osoby fizyczne, do ktérych wyptata dywidendy przez spdtke D jest

opodatkowana podatkiem u zrodta (we Francji).

Spétka A (PL)

1 Dywidenda

Spétka B (DE)
Brak spetnienia definicji BO

Dywidenda / \ Dywidenda

Spotka C (UK) Spétka D (FR)

. Brak spetnienia BO
e Opodatkowana WHT

wyptata dywidendy

® Polska spdtka moze zastosowac zwolnienie z art. 22 ust. 4
ustawy o CIT, w odniesieniu do tej czesci dywidendy, ktdéra
zostanie przekazana do spoétki francuskiej.

® LTA pozwala na gruncie Dyrektywy PS na zastosowanie zwolnienia
z opodatkowania do czesci pfatnosci, w sytuacji, gdy pfatnosc
dokonywana jest co prawda poprzez posrednika — podmiot
niebedacy rzeczywistym wiascicielem, ale zastosowanie zwolnienia
do czesci ptatnosci nie skutkuje konsekwencjami podatkowymi
sprzecznymi z celami dyrektywy PS, tj. w odniesieniu do tej czesci
ptatnosci nie wystepuje nieopodatkowana wyptata poza granice UE
przy braku jej rzeczywistego wtasciciela w granicach UE.

® Odpowiednio, na gruncie zwolnienia z Dyrektywy PS nie jest
konieczne badanie statusu rzeczywistego wtasciciela podmiotu
uzyskujacego dywidende na kolejnym etapie fancucha, jesli
podmiot ten dokonuje wyptaty dywidendy podlegajacej
opodatkowaniu WHT.
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LTA w przypadku dywidend
(zwolnienie z Dyrektywy PS)

® Polska spotka moze wiec zastosowac zwolnienie do czesci kwoty wypfacanej dywidendy - proporcjonalnie do kwoty, w jakiej
pozostaje kwota dywidendy dla spotki francuskiej w kwocie catej dywidendy wyptacanej przez spdtke niemiecka.

® W przypadku braku uprzywilejowanych udziatdw w spétce niemieckiej bedzie to kwota odpowiadajgca procentowemu udziatowi
spotki francuskiej w spoétce niemieckiej. tj. 40% dywidendy zwolnione.

Spoétka A (PL)
l Dywidenda 100

Spétka B (DE)
Brak spetnienia definicji BO

Dywidenda 60 / \ Dywidenda 40

Spétka C (UK) Spoétka D (FR)
BO dvwidend brak spetnienia BO ale
y L y opodatkowana WHT wyptata
60% udziatéw w B dywidendy

40% udziatow w B
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LTA w przypadku dywidend
(zwolnienie z Dyrektywy PS)

® Spdtka izraelska (spoétka C) posiada 100% udziatéw w spoétce holenderskiej (spotka B).
® Spdtka B posiada 10% udziatdw w polskiej spétce (spotka A).

® Spodtka C jest rzeczywistym wtascicielem dywidendy, natomiast spotka B posrednikiem. Spotka A wyptaca dywidende na rzecz
spoiki B, ktdra nastepnie przekazuje jg na rzecz spotki C.

e Wyplacana dywidenda jest zwolniona z opodatkowana na poziomie spotki B w Holandii na podstawie przepiséw bedgcych
implementacjg dyrektywy PS w tym panstwie. Wyptata dywidendy ze spotki B na rzecz spotki C jest zwolniona z
opodatkowania podatkiem u zrodta w Holandii.

Spotka A (PL)
l Dywidenda
Spdtka A nie moze zastosowac zwolnienia z podatku u zrodta,
i na zasadzie LTA, poniewaz nie jest spetniona zadna
Spoétka B (NL) z nastepujacych przestanek:
Brak spetnienia definicji BO - rzeczywisty wlasciciel dywidendy znajduje sie
na terytorium UE (EOG) — NIE (lzrael)
l Dywidenda - wyptata dywidendy jest co najmniej jednokrotnie
opodatkowana na terytorium UE (EOG) — NIE

(zwolnienie z WHT w Holandii).

Spotka C (Izrael)
BO dywidendy
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LTA w przypadku odsetek i licencji
(zwolnienie z Dyrektywy IR)

Kazdy z podmiotéw w tancuchu powinien spetnia¢ ponizsze warunki:

® podlega¢ opodatkowaniu podatkiem dochodowym od catosci swoich dochodow, bez wzgledu na miejsce ich
osiggania, na terytorium UE lub EOG;

@ zaden z podmiotow w fancuchu nie moze korzystac¢ ze zwolnienia z opodatkowania podatkiem dochodowym
od catosci swoich dochodow, bez wzgledu na zrédto ich osiggniecia;

® w kazdym panstwie cztonkowskim powinien zostac¢ spetniony warunek efektywnego opodatkowania odsetek /
licencii;

® uzyskujgcy odsetki / licencje powinien posiada¢ bezposrednio nie mniej niz 25% udziatow (akcji) w kapitale
spotki je wyptacajgcej (warunek bezposredniego posiadania udziatow):

* warunek bezposredniego posiadania udziatow jest spetniony, gdy wszystkie podmioty w fancuchu
ptatnosci kaskadowo spetniajg warunek bezposredniego posiadania udziatow w kolejnej spotce
w tancuchu lub stanowig spdtki-siostry,

« warunek bedzie spetniony takze, jezeli bezposrednio pomiedzy spotkg wyptacajgcg naleznosci
a rzeczywistym witascicielem bedzie spetniony warunek bezposredniego posiadania udziatow lub gdy
bedg one spoétkami-siostrami.

® posiadanie udziatéw (akcji) musi wynikac z tytutu wtasnosci i muszg one by¢ posiadane nieprzerwanie przez
okres co najmniej dwdoch lat.
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LTA w przypadku odsetek i licencji
(zwolnienie z Dyrektywy IR)
Spodtka A ma siedzibe w Polsce i wyptaca odsetki do spétki B.

Spdtka B ma siedzibe w Luksemburgu i przekazuje otrzymane odsetki prawie w catosci do spétki C.

Spédtka C z siedzibg we Francji jest rzeczywistym wtascicielem wyptaconych odsetek.

Spdtka C nie korzysta ze zwolnienia od catosci swoich dochodéw, bez wzgledu na zrddto ich osiggniecia.
Odsetki sg efektywnie opodatkowane we Franciji.

® Spdtka B nie ma udziatdw w kapitale spoétki A.

® Spodtka C jest spétkg-matkg dla spdtek A i B (posiada 25-procentowe udziaty w ich kapitatach).

Spoétka A (PL)
l Odsetki

Spétka B (LU)

Brak spetnienia definicji BO Spdtka A moze zastosowac zwolnienie

do wyptacanych odsetek na podstawie LTA.
l Odsetki
Spoétka C (FR)

BO odsetek
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LTA w przypadku dywidend
(preferencja z UPO)

® Spodtka A z Polski wyptaca dywidende do Spétki B z Niemiec.
Spdtka B z Niemiec wyptaca dywidende do Spétki C z Franciji.
Spdtka C posiada 100% udziatow w B.

Spodtka B posiada 100% udziatéw w A.

UPO pomiedzy Polskg a Niemcami zawiera wymdg bezposredniego posiadania udziatéw przez rzeczywistego wtasciciela
w kapitale spotki wyptacajgcej dywidende (dla celéw zastosowania 5% WHT, w pozostatych przypadkach 15%).

® UPO pomiedzy Polskg a Francja zawiera wymog bezposredniego posiadania udziatdw przez rzeczywisteqo wtasciciela
w kapitale spoétki wyptacajacej dywidende (dla celéw zastosowania 5% WHT, w pozostatych przypadkach 15%).

Spoétka A (PL)
l Dywidenda
Spotka B (DE) Spoétka A, na podstawie LTA, moze zastosowad
Brak spetnienia definicji BO preferencje z UPO (PL-FR) w postaci 15%
stawki WHT (15% nie 5% z uwagi na brak
l Dywidenda spetnienia warunku bezposredniego
posiadania udziatow w spotce wyptacajgcej

BO dywidendy
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LTA w przypadku odsetek / licenciji
(preferencja z UPO)

® Spotka brytyjska (spétka C) posiada 100% udziatdw w spotce kanadyjskiej (spotka B).
® Spdtka B posiada 100% udziatdéw w polskiej spotce (spotka A).

® Spodtka A wyptaca odsetki na rzecz spotki kanadyjskiej B, ktéra z kolei wyptaca odsetki do spotki brytyjskiej C, ktéra jest ich
rzeczywistym witascicielem.

Spoétka A (PL)
l Odsetki

Spétka B (Kanada)

Brak spenienia definicji BO SIPBIEI, [ PTABEID (LR, (e

zastosowac preferencje z UPO

(PL-UK) w postaci 5% stawki WHT.
Odsetki

Spoétka C (UK)
BO odsetek
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Chcesz wiedzie¢ wigcej o kwestiach 1/94
zwigzanych z podatkiem u zrodta?

Zapraszamy do sledzenia
pojawiajg sie
z cyklu

Masz konto na LinkedIn?

Zasubskrybuj nasz

Subskrybuyj

Podsumowanie miesigca
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Dziekuje!

Joanna Henzel
Doradca Podatkowy
Dyrektor TPA Poland

\\ +48 663 664 270

joanna.henzel@tpa-group.pl
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